Stellenprofil:

STELLENBESCHREIBUNG
Tatigkeit:

Titel des Stellenangebots:

Stellenbeschreibung:

Haushandwerker*in
Haushandwerker*in

Die AWO Kreisverband Spree-Wuhle e. V. sucht fiir ihre
Kindertagesstatten zum 15. August 2018 eine*n
Haushandwerker*in in Teilzeit.

Zu lhren Aufgaben gehdren u. a.:

= Regelmidfige Uberpriifung von technischen Anlagen
(Heizung; Liiftung; Alarmanlagen; Schliefanlagen),
Sanitdranlagen;

» Feststellung und Beseitigung von Mdngeln am und im
Gebdude (ggf. nach Riicksprache Beauftragung von
Fachfirmen);

» Reparatur unter anderem von Spielzeug; Mébeln, kleinere
Klempnerarbeiten; Tischler und Malerarbeiten und
anderen Reparaturarbeiten;

» Regelmdfiige Kontrollgénge durch Haus und Geldnde
(Spielgerdtekontrolle) mit Dokumentation; bei zu
erkennenden Gefahren unverziigliche Meldung an
Kitaleitung oder andere entscheidungsberechtigte
Personen;

= |n Absprache mit der Kitaleitung Bestellung und
Verwaltung von Werk- und Reinigungsmaterial;

» Jahreszeiten abhdngige Beseitigung von Laub; Schnee
und Eis auf Eingdngen, Zufahrten und Treppen;

= Gdrtnerische Pflegetdtigkeiten wie Bewdissern der
Griinfldchen; Rasenschnitt; Beseitigung von Unrat in
Sandkdsten und dem gesamten Geldnde;

» Unterstiitzung bei Festen und Kitaveranstaltungen in
Absprache mit der Kitaleitung;

= Vorbereitung zur Uberpriifung ortverinderlicher Gerdte
durch Fachfirma;

= Nach Absprache Erledigung von diversen Dienstgdngen;

=  Zuarbeiten bei Bauvorhaben und Zusammenarbeit mit
Fremdfirmen

= Monatliche Ablesung und Weitergabe aller Zdhlerstédnde.

Qualitdtsmanagement:
= Mitarbeit bei der (Weiter-) Entwicklung von
Qualitdtsstandards;

» Umsetzung der Vorgaben des
Qualitdtsmanagementsystems des Unternehmens.

Folgende Voraussetzungen sollten Sie erfiillen:

» Ausbildung und Erfahrung im Handwerklichen Bereich

» Bereitschaft zu regelmdfigen fach- und aufgaben-
spezifischen Weiterbildungen;

* Regelmdfige Teilnahme an Dienstbesprechungen;
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= Belastbarkeit, hohe Einsatzbereitschaft;

» Fdhigkeit zum eigenstdndigen Arbeiten und Handeln;

= Verldsslichkeit und Verantwortungsbewusstsein;

»  Teamfihigkeit;

» Kritikfdhigkeit.

Neben der fachlichen Qualifikation erwarten wir die

Identifikation mit den Grundsdtzen wund Zielen der
Arbeiterwohlfahrt sowie Loyalitdt gegeniiber dem Trager.

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden ausdriicklich
begriift.

Ihre aussagefahigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen (mit
frankiertem Riickumschlag) senden Sie bitte umgehend an die
AWO Spree-Wuhle e. V., zu Handen des Geschaftsfiihrers Herrn
Langkau, Rigaer Stral’e 55b, 10247 Berlin.

Berlin Marzahn-Hellersdorf

Teilzeit

nach TV-L AWO Berlin
15. August 2018 oder spadter

Befristet fiir 24 Monate, die Ubernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis ist geplant
1

Schriftlich

ja

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Berlin Spree-Wuhle e. V.
Rigaer Stralle 55b

10247 Berlin

Herr Langkau

030 420 890 34

h.langkau@awo-spree-wuhle.de
http://lwww.awo-spree-wuhle.de



