
 

 
Die Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Berlin Spree-Wuhle e. V. sucht 

ab dem 01.01.2020 eine*n Leiter*in 

für das Stadtteiltreff Hellersdorf-Nord, 

Kastanienallee 53 in 12627 Berlin. 

 

Es handelt sich um eine Stelle in Teilzeit mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 

30,0 Stunden. Der Arbeitsvertrag ist vorerst bis zum 31.12.2020 befristet. Es besteht 

die Option der Verlängerung und Entfristung. 

Ihr Aufgabenfeld umfasst: 

 Sozialpädagogische Beratung und Betreuung der Gäste, 

 Vermittlung in weiterführende Hilfen, 

 Organisation von Veranstaltungen in der Einrichtung, 

 Kooperation mit anderen Einrichtungen und Fachdiensten sowie den zuständi-

gen bezirklichen Stellen, 

 Entwicklung, Planung und Umsetzung neuer Projekte und Ziele, 

 Verantwortlichkeit für die Einarbeitung und Unterweisung der Mitarbeiter*in-

nen der Einrichtung, 

 Organisation des Einsatzes der Mitarbeiter*innen und Verteilung von Aufgaben- 

und Verantwortungsbereichen, 

 Planung des Betriebsmitteleinsatzes, 

 Abwicklung der laufenden Verwaltungsaufgaben, Büroorganisation und Materi-

alverwaltung, 

 Teilnahme an und Mitarbeit in öffentlichen Sitzungen, Gremien, Arbeitskreisen, 

etc., 

 Führen der statistischen Unterlagen, 

 Verpflichtende Mitarbeit bei der Implementierung des QM-Systems. 

 

Wir haben folgende Anforderungen an Sie: 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit, Sozialpädagogik, Sozialwissenschaft 

oder in ähnlichen Berufen, 

 Erfahrungen in der Senioren- und Gemeinwesenarbeit, 

 Sehr gutes Ausdrucksvermögen in Wort und Schrift, 

 Ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenz, 

 Interkulturelle Kompetenz, 

 Fähigkeit zum selbstständigen und eigenverantwortlichen Arbeiten, 

 Teamfähigkeit, 

 Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft, 

 Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung, 

 Identifikation mit dem Leitbild der Arbeiterwohlfahrt. 



 
 

Wir bieten Ihnen: 

 eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit, 

 die Mitarbeit in einem engagierten Team, kollegialen Austausch und kollegiale 

Unterstützung, 

 eine Vergütung in der Entgeltgruppe E 9 nach dem zurzeit geltenden Mantelta-

rifvertrag für die Arbeiterwohlfahrt Berlin (TV AWO Berlin) inkl. Urlaubsgeld, einer 

Zuwendung im November eines Kalenderjahres sowie die Möglichkeit einer zu-

sätzlichen betrieblichen Altersvorsorge, 30 Jahresurlaubstage (zzgl. 24.12. und 

31.12. arbeitsfrei), 

 eine anspruchsvolle Arbeitsstelle mit beruflichen Entwicklungsmöglichkeiten. 

Bevorzugt werden Bewerber*innen, die sich zu den Zielen und Grundsätzen der Ar-

beiterwohlfahrt bekennen. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 13.12.19 per E-Mail an Ricardo Fonseca 

(stellv. Geschäftsführer). 

Kontakt: 
R. Fonseca 
Stellv. Geschäftsführer 

Tel.: 030 419 344 07 
r.fonseca@awo-spree-wuhle.de 

 

Detaillierte Informationen: 
https://www.awo-spree-wuhle.de/stadtteiltreff-hellersdorf-nord/ 
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